Приложение 1. Количество экспертов, упоминавших определенную характеристику (% экспертов данной категории, упомянувших соответствующую характеристику)

	Основные характеристики


	Представители банковской элиты федерального масштаба
	Представители крупнейшего бизнеса России (владельцы, топ-менеджеры)
	Представители некоммерческих организаций
	Представители федеральной исполнительной власти
	Финансовые аналитики и журналисты
	Всего

	Профильные знания
	82
	74
	86
	100
	100
	82

	Профессиональное признание
	91
	68
	86
	100
	63
	75

	Опыт работы
	82
	61
	71
	100
	88
	72

	Управленческие навыки
	91
	58
	57
	50
	88
	67

	Лидерские качества
	82
	58
	71
	75
	75
	67

	Построение команды
	100
	58
	71
	75
	50
	67

	Публичность
	73
	52
	71
	75
	88
	64

	Отношения с госструктурами
	64
	55
	43
	50
	100
	61

	Способность эффективно работать в неблагоприятных условиях
	64
	48
	100
	50
	75
	61

	Достижения организации
	64
	55
	57
	100
	63
	61

	Стратегическое видение
	55
	58
	71
	75
	63
	61

	Мобильность
	45
	61
	57
	75
	63
	59

	Личные достижения
	82
	42
	57
	100
	38
	54

	Честность
	64
	52
	14
	75
	63
	52

	Объем ответственности
	55
	42
	14
	100
	38
	44

	Способность идти на компромисс, умение договариваться
	55
	29
	43
	50
	75
	43

	Коммуникабельность
	82
	26
	14
	50
	63
	41

	Аналитические способности
	18
	45
	43
	75
	38
	41

	Умение принимать решения
	45
	29
	43
	25
	38
	34

	Клиентоориентированность
	45
	23
	43
	25
	25
	30

	Энтузиазм
	18
	26
	29
	25
	50
	28

	Интуиция
	36
	13
	57
	50
	13
	25

	Разумный консерватизм
	45
	10
	14
	50
	25
	21

	Доверие в профессиональной среде
	9
	13
	29
	25
	13
	15

	Работоспособность
	27
	13
	14
	0
	13
	15

	Социальная ответственность
	18
	23
	0
	0
	0
	15


